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2025

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 サンクルール今事業所 事業所番号 3310102631

利用者からの意見・評価

・長く働くためにはどうすればいいのか参考になりました。

・今回の研修を通じて自分に何が足りていないか、また一般就労を考えている中で大切なことを知ることができました。

住　所 岡山市北区今8-6-14 管理者名 小野　浩太郎

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 086-246-7016 対象年度 令和6年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） 岡山障害者雇用企業研究会（クリオ）　櫻田様

様式２

会場場所：サンクルール今事業所 研修エリア

実施日程：2024年12月10日（火）

実施概要：これから長く働き続けるために

利用者数：23名

実施のねらい：「一般就労」や「働くこと」に対する自己理解を深

める。

利用者にとってのメリット：現在の仕事への向き合い方や一般就労

に向けた具体的取り組みを学ぶことができる。

得られた成果：研修を通じて、自身の現在地や特性をしっかり理解

することができた。

課題点：利用者個々の就労に対するニーズを、定期的に把握する必

要がある。

＜連携した結果に対する意見または評価＞

熱心に受講されていました。研修後、改めて今の自分の仕事ぶりなどを振り返り、明日からのお仕事に活かして下さい。

＜今後の連携強化に向けた課題＞

利用者のニーズを踏まえ、ニーズに応じた情報提供や各種取り組みが可能かどうか検討が必要である。


